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就職者の声

写真

退職のご挨拶

この度、3月末をもってエンカレッジを退職す
ることになりました。2020年1月に入社して
から4年ちょっと、皆さんと一緒に色んな経験
をさせていただき、とても感謝しております。
思い返せば、伝えたいことの厳選に悩んだ講
座作り、つい熱がこもる面接練習、きっと誰
よりも楽しんでいたソーシャルクラブ。大変
な時は皆さんの頑張る姿に励まされ、本当に
良い思い出ばかりです。これから場所は異な
りますが、お互い頑張っていきましょう！陰
ながら皆さんを応援しています。
（スタッフA）

天満橋版

エンカレッジのサポートのおかげで無事就職す
ることが出来ました。実習やソーシャルクラブ、
講座、オフィスワーク、課外活動などで集団活
動や合意形成、仕事の効率、身だしなみ、敬語
の使い方について学ぶべき内容がたくさんあり
ました。わからなかったことや質問したいこと
については気軽に相談することが出来たのもエ
ンカレッジがとても相談しやすい環境だったの
も大きいです。就職してからもエンカレッジで
学んだ教訓は忘れないようにしたいと思います。
(利用者C) 

就職が決まった時にはエンカレッジを利用して、
1年と10カ月くらいの時間が経っていたので、と
りあえず、就職が決まって、安心しています。私
は、エンカレッジに来るまでは仕事をしたり、ア
ルバイトをしたこともなかったので、就職できる
かということと就職した後働いていていけるかが
不安でした。しかしエンカレッジでビジネスマ
ナーや働く心構えを学んだり、実際に実習をした
りするうちに働く力を付け、就職することができ
たので良かったです。(利用者B)

4月より自立訓練の事業所に異動することになり
ました。エンカレッジ天満橋の利用者様、ス
タッフの皆様と離れてしまうのはとても寂しい
です。自立訓練の事業所はエンカレッジ天満橋
より徒歩10分くらいの場所にありますので、ま
た顔を出せたらいいなと思っています。これま
で学んだ事を活用できるように4月からも頑張り
ます！皆様それぞれの道でそれぞれのことをぼ
ちぼち頑張りましょう。今後ともどうぞよろし
くお願いいたします。（スタッフB）

異動のご挨拶

この度、A社に就職が決まり、３月11日から働く
ことになりました。毎日ファイルの容量も少なく
なってきたこともあり漠然とした焦りを感じてい
ましたが、今回就職を決めることができて一安心
です。このメッセージの内容を考える際にエンカ
レッジで私がどのようにしてきたのかを振り返り
ました。利用当初は就寝が遅い傾向にありました。
ですが、色んな工夫や改善をしていき、現在では
かなり改善されていると感じました。とはいえ今
の状態ではまだ不十分だと考えているのでより頑
張っていきたいと思っています。(利用者A) 



4月の予定

4月 1日（月）お花見
4月19日（金）ソーシャルクラブ
4月30日（火）月末午前開所

利用状況（3月31日現在）

合計 17人
（男性13人、女性4人）

http://hataraku-chikara.jp/

発達障害のある方の就職活動を応援する

エンカレッジ天満橋のブログ
「就労移行の日々」も
ぜひご覧ください！

大阪府民の森ほしだ園地に行きました！長年エン
カレッジにいますが、初めてのハイキングのソー
シャルクラブでした。急な坂を避けようと途中で
予定とは別ルートに行きましたが、結局かなり急
な坂を登ることとなりました。次の日は脚の筋肉
痛がひどかったです（苦笑）しかしみんなでハヤ
ブサが見られたり、枚方市を一望できたり、辛い
坂を登った後の達成感を味わえたり、最高のソー
シャルクラブでした。特にエンカレッジの他のご
利用者と行けて良かったと思いました。卒業前に
こんなユニークなソーシャルクラブに行けてよ
かったです！（利用者D）

2月のライフスキル講座は、実際に自然災害が発生
した時の適切な防災を詳しく知るため、あべのタ
スカルに行きました。駅から近いこちらの施設で
は、近年起こりうるかもしれない南海トラフ巨大
地震や、身近な火災などに備えてどのような行動
をすればよいのか知ることができます。そのほか、
津波の高さはどれくらい押し寄せてくるのか、地
震が発生した後は何に気を付けたらよいのかなど、
行ってみたら防災がわかるものがたくさんありま
す。機会があれば是非、友人や家族と一緒に防災
についてマスターしてみてはいかがでしょうか。
(利用者E)

写真 写真

ソーシャルクラブ

ご家族の皆様へ

編集後記(編集長) 編集後記(デザイン)

エンカレッジ天満橋では3月に4名の方の就職壮行会が行われました。別れの寂しさはありますが、
卒業後は月に一度のOB会で集まれる場があります。OB会で仲間と再会できることを楽しみに、就
活への意気込みを語られる利用者さんもいらっしゃいました。また、エンカレッジでは年3回家族
ミーティングを行っています。昨年9月には初めてOBのご家族向けに「OB家族ミーティング」を開
催し、お陰様で大盛況となりました。今年は5月に家族ミーティングと、2回目となるOB家族ミー
ティングを予定しております。ご家族様にはぜひご参加いただければと思います。（スタッフC）

今回、初めてエンカレ通信の編集長となりまし
た。正直なところ、マルチタスクは苦手なので
他のタスクと並行して取り組むのは大変でした
が、無事に完成させることができて良かったと
思います。協力してくださった皆様、ありがと
うございました。（利用者F）

今回、自分がエンカレ通信のデザインを担当する
のは2度目です。春らしい、桜のような色にしま
した。私含め３人が３月でエンカレッジを卒所し、
異動や退職するスタッフもいるので、フレッシュ
なデザインを目指しました。（利用者G）

ライフスキル講座


	スライド 1
	スライド 2

