
在宅での就労支援

在宅が始まって、最初はZOOMがな
かなか繋がらなかったり、外出自粛
したことなど、きついことが多くて、
毎日過ごしにくいです。週二日の通
所も、毎日の生活リズムが掴みにく
く、まだ慣れないです。一日でも早
く毎日通所できるようになることを
願ってます。
（利用者B）

就職おめでとう！

新型コロナウイルスの感染拡大を受けて、エンカレッジ
がミーティングアプリ「ZOOM」を用いたオンライン面
談や講座を取り入れてから早くも3ヶ月経過しました。私
自身、今までそれらのことを経験したことがなかったの
で最初は不安に感じた部分もありましたが、慣れとは恐
ろしいもので今ではこの新様式に適応している自分がい
ます。今後もソーシャルディスタンスに配慮してオンラ
インでやり取りをする機会が必然的に増えて来ると思う
ので在宅就労支援はいい経験になったと思います。
（利用者C）

今回は6/29～7/10の2週間、実習に行きました。私が行った実習先は「A
社」です。初めての実習だったので、最初はすごく緊張しました。仕事の種
類は、「清掃作業」「軽作業」「PC作業」です。私はずっと「軽作業」を
行いました。サン入れやフロスの袋詰め、箱詰めを主に行いました。1日中
同じ作業をしていたので多少の疲れはありましたが、私には合ってる仕事だ
なと思いました。職員の方もエンカレッジと同じように優しい方たちだった
のでとても楽しかったです。
（利用者D）

実習報告

就職が決まりました。2018年の9月からエンカ
レッジに入所し、約２年間の日々でした。正直、
キツイなと思うことも何度かありました。けれ
ども「働きたい」という強い想いはぶれません
でした。就職と継続のために何をすべきか考え、
今日まで取り組んできたつもりです。目標に向
けてしっかりと努力する・準備できることは自
身の強みなので、それは、就職後も継続したい
です。あとは、肩の力を抜いて、ボチボチやれ
たら大丈夫だと思います。ありがとうございま
した。
（利用者A）



【８月の予定】

5日（水）オンライン企業研究講座
10日（月・祝）お休み
13日（水）夏季休暇
14日（木）夏季休暇
26日（水）オンライン企業研究講座

【利用状況（7月末時点）】
・全体 １９人
・男性 １３人
・女性 ６人

【就職実績（７月末時点）】
・2019年度 １３人
・2020年度 ３人

エンカレッジへの通所を始めるにあたり、現在も続くコロナウイルスが原因でなかなか通所できず、約
二か月もの空白期間が発生してしまいました。何もすることがなく精神的にもつらい時期が有ったりし
ましたが、やっと通所が可能になりました。そうして、約一か月が経過し、通所してのグループワーク
などの学生時代には避けていた課題、在宅での様々な課題などを通じ、まだ短い期間ではありますが、
多少なりとも成長できているように感じ、通所を初めてよかったと感じています。
（利用者G）

寺谷さんの企業研究講座を久々に受けてみて、
一つの職業で重要なスキルは何かというのが人
によって答えがまちまちなことに、見方の違い
でイメージが変わってくる面白さに興味をひか
れました。コロナ禍で大変な世の中ですが、自
分に似合った職業を検討していきたいです。
（利用者F）

私はリフレッシュ効果が認められる嗜好品であ
る紅茶、ハーブティー、珈琲の中で、ハーブ
ティーを選びました。何故私はハーティーを選
んだかと申しますと、普段我が家では珈琲か紅
茶を飲み、ハーブティーは喫茶店等でしか飲む
機会がありませんのでこれを選びました。滅多
に飲まないハーブティーは、ハーブ独特の香り
がリラックスさせてくれているのか、飲んでい
る時は全くストレスやネガティブな感情はあり
ませんでした。
（利用者E）

リフレッシュ講座

企業研究

利用開始

今年の梅雨は毎日のように雨が降り、各地で雨による被
害も発生しています。また新型コロナの感染者数も増え
てきており、毎日のニュースから目が離せない状況です。
そんな中、エンカレッジは現在も通所と在宅の併用プロ
グラムを実施しており、通常のプログラムに戻るのかど
うかを心配されている方もいらっしゃると思いますが、
もうしばらくは今の状態が続きそうな見込みです。状況
が変われば別途ご案内をさせていただきます。ご理解と
ご協力をお願い申し上げます。
（所長 東良太郎）

エンカレ通信の編集長は初めてです。エンカ
レスタッフさん達にたくさん相談にのっても
らい、デザイン担当の人が構成を作り、執筆
者さん達の快い協力によって、このエンカレ
通信8月号は完成しました。皆様ありがとう
ございました。至らない編集長でございまし
たが、機会があればまたよろしくお願いしま
す。（利用者H）

ご家族様へ 編集後記


