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花見 ソーシャルクラブ

企業研究

4/3は、エンカレの講座で近くのS公園にお花見に
行きました。私は、花見を何年もしていなかったの
で楽しみでした。新聞を使ってのボール運び対決も
していました。私がいたチームは、負けてしまいまし
たが、人と協力してゲームを取り組めることが出来
て楽しかったです。ゲームの後にスタッフがお菓子
にジュースを持ってきていたので、それを頂きながら、
桜を観察しました。満開までは、行かなかったです
が、沢山の桜を観察でき良いReフレッシュになりま
した。 (利用者B）

今年の3月のソーシャルクラブでグランフロント大
阪の北館で開催されたピーターラビット展を見に行
きました。ピーターラビットという絵本の作品の展覧
会を初めて見に行きましたけれども、動物でウサギ
が出てくるだけでなく、キツネやネコやイヌなどの数
種類の動物が意外と多く出てきたのかなと感じまし
た。展覧会のスペースが広く、ピーターラビットシ
リーズの作品をゆっくり見ましたので、もう一度みん
なで見に行きたいなと思います。 (利用者C)

3月28日の企業研究では当事者であるかめたーとるさんから、面接に関する
講義をして頂きました。かめたーとるさんはADHDに対して自らの体験談や日常
生活における日頃の工夫などをわかりやすく話されていて自分にとってもすごく
ためになる話がいっぱいありました。
私自身としてはロールプレイとして模擬面接を行い、声があまり出ていなかった
り、より具体的に自らのことを伝えるという点で反省点も出たのですぐにフィード
バックを自分で行い、担当者と改善点を話し合えたことはとても良かったと思
います。 (利用者D)

私は、三井住友銀行の特例子会社ＳＭＢＣグリーンサービス株式会社に
就職しました。手帳を取得し、新卒以来働いた会社を退職し、家族がいる
という状況でエンカレッジに約1年通所しての念願の就職です。非常に立
場として苦しかったというのが正直な感想です。また障害者雇用と一般雇
用では、条件や勤務形態も違いがあります。それは家庭にとってプラスと
なる面もありますが、マイナスになる面も多くあります。そんな中で、この会社
を紹介していただいたエンカレッジの皆様に感謝し、この会社に就職できた
ことを誇りに思い、都市銀行の1人の行員としてお客様に貢献していきたい
と思います。 （利用者A）
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スタッフご紹介

ご家族の皆様へ

５月の予定 利用状況

私は3月13日～24日の間Ｓ株式会社に実習に行きました。13～17日、21～24日では実習場所が違っ
た為、初日は雰囲気の違いに戸惑いました。2日後には慣れたので問題なかったのですが・・・。この実
習で一つ反省点は「相談」することです。21～24日の複合機部品の汚れとり作業の時に、思うように汚
れが落ちず時間を大幅にかけて孤軍奮闘していました。この経験から、分かる人に早めに相談すること
の大切さを身に染みて感じました。これからは、一定時間がたてば相談するなど線引きをはっきり決めるよ
うにしたいです。 (利用者E )

この春より新しくスタッフに加わりました、下方萌花（げほう もえか）と申し
ます。もうすぐエンカレッジで働き始めてから１か月ですが、皆さんとともに
就職に向けて歩んでいくために、日々勉強させていただいています。
一緒に未来に向かって進みましょう。よろしくお願いします！

エンカレッジの朝礼には、利用者の皆さんが、「朝の一言」を話す時間があります。皆さん、週末の出来事
や趣味のことなど、エピソードを交えて、ユニークに話してくれます。発達障害の人は話すことが苦手と言わ
れますが、エンカレッジの皆さんは話すことがどんどん上手になっています。
そんな姿を見ていると、話すことが苦手なのではなくて、これまで置かれていた環境が話すことを苦手にして
いたのではないかと思ったりします。
人は環境で変わる。利用者の皆さんが輝ける場所がきっと見つかると思います。そして、そのサポートをひた
むきに続けていきたいと思いますので、引き続き、よろしくお願いいたします。 （所長 東良太郎）

今回エンカレ通信のレイアウトを初めて担当させていた
だき、分からないことがありつつもそれにふさわしい内容
に仕上げることができたと思います。五月は少し暑くな
る季節でもありますので、体調管理に気をつけてお過
ごしください。 (利用者F)

【５月の予定】
5月13日

5月26日 ソーシャルクラブ

5月29日 企業見学

現在 21人

男性 16人
女性 5人

就職実績

【2017年4月末現在】
６人

AM：土曜開所
PM：家族MT
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