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働きづらさを抱えた方がイキイキと活躍できる社会を創造する 株式会社エンカレッジ

大阪府大阪市西区新町 1-4-26 
四ツ橋グランドビル 2F
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2023 年

夏

家でも
オ ン ライ ン

障害学生の就活・就職・求人サイト
「家でも就活オンライン」サイトリ
ニューアル

エンカレッジは、2023 年 7月 25 日で 10 周年を
迎えました。
障害のある方・ご家族、企業、大学や支援機関
の皆様といった、数多くの皆様と一緒に歩み、
支えられてきた 10 年間でした。この場を借りて
お礼を申し上げます。
10 年前と比較すると、発達障害のある方の就職
環境も変わってきました。当時、発達障害のあ
る方の雇用はまだまだ一般的ではありませんで
したし、特に力を入れていた発達障害のある学
生の支援に関しても、大学での支援体制が整っ
ていないことが多かったように思います。それ
が、この 10 年を経て、多くの企業で発達障害の
ある方の雇用が進み、障害のある学生の修学支
援・就職支援についても、多くの大学で体制が
組まれるようになってきました。
今後に向けては、
・取り組みが広がってきたからこそ、支援の中
身に焦点が当たり始めたように思います。支援
の中身の質や私たちが提供するバリューをどう
高めていくのか？
・また、コロナ禍を契機に、オンラインがイン
フラとして整ってきたため、さまざまな情報や
機会を全国各地に届けられるようになりました。
その中で、私たちは誰にどのような情報や機会
を届けることで障害のある方や社会の役に立て
るのか？
といったテーマを掘り下げて次の 10 年のスター
トにしたいと思います。その過程の中で、引き
続き、皆様のお知恵やご協力も頂きながら、一
緒に作り上げていきたいと思ってい
ます。
今後の 10 年、そしてさらにその先
まで、今後のエンカレッジを
どうぞよろしくお願い致し
ます。
（代表取締役　窪　貴志）

2014

2022

2021
2020

2019

2018

2017

2016

2013

2015

株式会社エンカレッジ設立

エンカレッジ
早稲田駅前立
ち上げ
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エンカレッジ天
満橋立ち上げ

発達障害のある
大学生をはじ
め、支援を必要とする大学生向けス
マホアプリ「Booster」をリリース

エンカレッジ東京営業所立ち上げ
「働きたい！」を支える ICT プラッ
トフォーム「Booster キャリア」リ
リース

障害学生を応援する就活支援サー
ビス 「家でも就活オンライン for障
害学生」開始
オンラインによる学生向け就業体
験サービス「オンラインしごと体
験」リリース

エンカレッジ京都立
ち上げ
発達障害学生のため
のクラブ活動
　「en+joint クラブ」
開始

エンカレッジ大阪・京都三条立ち
上げ
「en+joint クラブ」を
「働くチカラ
PROJECT」として
リニューアル

エンカレッジ心斎橋立ち上げ
発達障害のある方の就職活動を応援
する「働くチカラWEB」立ち上げ
学校生活に困りごとを抱えた学生の
自立促進と、学校関係者によるサ
ポートを実現する ICT ツ ー ル
「Booster」リリース 

障害学生のためのキャリア教育プ
ラットフォーム「家でも就活オン
ライン　カレッジ」開始

発達障害・精神障害や、就職に困難
さのある学生のための就活イベント
「みんなでサポート就活」開催
強みも弱みもオープンに企業と学生
が出会う就活「ダイバーシティ就活」
開催

家でも
オ ン ライ ン



私のエンカレッジで好きなこと
エンカレッジで私が好きなことは、ソーシャ
ルクラブや講座、皆さんとお昼休みにするボー
ドゲームです。ソーシャルクラブでは、事前
のミーティングでグループに分かれて役割を
決めたり、当日の計画を立てることで、コミュ
ニケーションや信頼感を高めたりできるとこ
ろが好きなのと皆さんと出かけることが何よ
りの楽しみです。
ボードゲームは、カードゲームやジェンガ、
パズルなどたくさん種類があり、私はまだ全
部のボードゲームをしたことはないですが、
お昼休みに仲良く楽しんでいます。

利用者さんに聞きました

講座では、職業準備やリフレッシュ、オンラ
イン特別講座や実習報告会など様々な講座を
受けています。特に好きな講座はリフレッシュ
です。お花見に行ったり、絵を描いたり、ゲー
ムをしたりすることで、みんなで協力したり、
楽しみながら学べる講座です。リフレッシュ
にすごくいいので楽しんで参加しています。
エンカレッジに入って１か月が経ちますが、
環境や流れなどが分かってきたことで、エン
カレッジの一員になれていると思います。
ご利用者・スタッフの皆さん、これからもよ
ろしくお願いします。
（エンカレッジ心斎橋　利用者）
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みなさん、こんにちは。この News Letter が届
く頃は猛暑の真っ只中かもしれませんね。私は
夏といえば、海やキャンプなどアウトドアのイ
ベントが思い浮かぶのですが、みなさんはいか
がでしょうか。あたりまえのことかもしれませ
んが、このイメージって人それぞれ違います。
でも、そのイメージが同じだと嬉しかったり、
会話が弾んだりしますよね。
人って共通点があると安心したり、親近感を感
じます。心理学では「類似性の法則」といいます。
似ていることは「安心」につながります。人は
一人では生きていけないから、似ている人に引
き寄せられたり、似ている人を探そうとするの
かもしれないですね。
例えば、自己紹介をした時に、趣味や好きなこ
とが同じだったらチョット嬉しくなるし、それ
がきっかけで仲良くなることがありますよね。
エンカレッジには、そんな自分の好きなことを
話すプログラムや時間があります。
好きなことを話している時はみんなイキイキ

しています。エンカレッジは、
これからも好きなもので繋
がったり、楽しめる時間を
大切にしていきたいと思い
ます。
（統括所長　東良太郎）

エンカレッジでは、卒業生が月に１回、仕事終わりに集まっ
て OB 会を開催しています。エンカレッジに通っていた時
の仲間はもちろん、OB 会で初めて会う人とのつな
がりを作って社会人あるあるを話したり、ボード
ゲームを楽しんだり、ちょっとした息抜きの時
間を過ごしています。また、OB 会版のソーシャ
ルクラブもあり、前回はボーリングとカラオ
ケでした。卒業してもつながりを持ち続け
たり、息抜きができる時間を楽しんでい
ます。
（エンカレッジ心斎橋　所長　村井 一洋）

共通点は人との距離を
縮めてくれる

社会人のひといき「OB会」

こんなことやってます



説明会でいろいろな講座やプログラムがあ
るため、いろいろな体験ができるのではな
いかと思い、大学を卒業する頃に入所しま
した。私は学生の頃、引きこもりの不登校
で、クラブやサークル活動、アルバイトな
どを行っていませんでした。その経験不足
を補えればと思ったためです。
自分自身のことで一番発見があったのは、
協調性があるということです。講座のグ
ループワークで話せることや、当番の時に
他の方の手伝いを自分からすることができ
ました。後者は他の利用者さんがしていた
ことを私もやってみようと思い、まねをし
ての行動でした。協調性があると言ってい
ただき、また自分でもある程度得意なのか
と思い、話しやすい雰囲気を意識したり、
自分のコミュニケーションを見直したりな
どして、いつのまにかそれが長所を伸ばす
ことになっていました。そこから強みは協
調性があるが、弱みはそれゆえに周りに流
されることと、自己分析できるようにもな
りました。欠点だと思っていたものが強み
ゆえのものであることに逆に自信が付きま
した。
苦手なことや困りごとに対しては、工夫や
対処法を考えることが必要であることを一
番学びました。私はできないことや、何を
やってもミスをすることを努力不足だか
ら、いつもダラダラ過ごしているからと

思っていました。「同じ方法を繰り返して
もまた同じ失敗をしてしまうのなら、やり
方を変えてみることが必要」とスタッフさ
んがおっしゃっていて、それに感銘を受け、
私も工夫をして改善策を探すようになりま
した。ただ飽き性で三日坊主な性質なので、
すべての課題が解決したわけではありませ
んが、ちょっとずつ前進しているというこ
とを、内定を頂いて初めて実感しました。
考えるだけで行動に移せていることは少な
いですが、就職後こそ必要になることだと
思うのでやっていきたいです。
他の方の行動を見て、自分を変えることも
できました。いろいろな講座やプログラム
でいろいろな経験をすることができまし
た。自分を見直すこともできました。就職
が決まったこと以外にもたくさん学ぶこと
ができました。エンカレッジに通って本当
によかったです。
長く働き続けられるようにこれからも頑張
ります。お世話になりましたスタッフさん、
一緒に就職を目指したエンカレッジ天満橋
の利用者のみなさんに感謝します。今まで
ありがとうございました。

最初は長時間人と接することに不安があっ
たのですが、どんな時も親身になってくだ
さるスタッフの方々やフレンドリーな利用
者の皆さんのおかげで、毎日安心して通所
することが出来ました。
苦手なことは数多くありましたが、スタッ
フさんとその解決策を一緒に考えスモール
ステップで実践すること、また頼りになる
利用者の先輩の方々を見習うことで、少し

ずつ克服できました。
また、エンカレッジは就職に関するスキル
を身に着けることだけでなく、人としての
成長もできる場だったと感じています。
私自身もいろいろな人のお話や体験談を聞
いたり、スタッフの方々との面談を通じて
新しい考えに触れ、自分の視野が広がり、
少しは人として成長できたと考えていま
す。
今はただ、感謝の気持ちでいっぱいです。
本当にありがとうございました。

就職活動をしたこともなく、大学２回生で
不登校になった私にとって、就職までの道
のりは途方もなく見通しの立たないもので
した。
新しいタスクが出るたび、私にはできない
と思いましたが、スタッフの皆さまの支え
があり、がんばる中でいつの間にかできる
ことが少しずつ増えていったと感じていま
す。そんなことの繰り返しで就職までたど
り着くことができました。
弱音ばかりの私を支え続けて下さったみな
さまには、本当に感謝してもしきれません。
就職後もさまざまなことがあると思います
が、この経験を活かして今後も精一杯がん
ばります。
引き続き、どうぞよろしくお願いいたしま
す。本当にありがとうございました。

就職者の声

「できる」が増え、自信に
なり、たどり着いた就職

エンカレッジ早稲田駅前　ご利用者

就職だけでなく
人としても成長できた

就職以外にもたくさん
学び、前進を実感。

エンカレッジ天満橋
ご利用者 Aさん

（20 代　自閉スペクトラム症）

エンカレッジ京都
ご利用者 Bさん（20 代　ASD）

2023 年 4月～ 6月エンカレッジ全事業所の就職実績は 14名です。
就職したみなさんの声をお届けします。



お申込は
こちら！

就労移行支援事業所エンカレッジ 説明会

大阪 天満橋 京都 京都三条 早稲田駅前

8月

9月

10 月

心斎橋

※就労移行支援事業所は障害者総合支援法に基づき運営される福祉サービスです。
　当社は大阪市、京都市、東京都にあわせて 6箇所の事業所を運営しております。

利用を希望されるご本人・ご家族・大学 /短大 / 専門学校等の高等教育機関、
就労支援関係機関の方々を対象に、見学／説明会を開催しております。
＜時間＞金曜開催：16 : 00 ～／土曜開催：10 : 00 ～

エンカレッジ大阪 (本町 )
大阪府大阪市中央区安土町 3-5-6 
ナカヒロビル 2F
TEL : 06-4705-7401

エンカレッジ心斎橋
大阪府大阪市西区新町 1-4-26 
四ツ橋グランドビル 2F
TEL : 06-6535-8585

エンカレッジ天満橋
大阪府大阪市中央区大手前 1-7-31
OMMビル 18F
TEL : 06-4790-9870

エンカレッジ京都 (京都駅 )
京都府京都市下京区七条通新町
東入ル西境町 149 サザン京都駅前 6F
TEL : 075-746-6688

エンカレッジ京都三条
京都府京都市中京区中島町 78 
明治屋京都ビルディング 8F
TEL : 075-254-8180

エンカレッジ早稲田駅前
東京都新宿区馬場下町 9番地 
中羽ビル 3階
TEL : 03-6233-9954

25 日（金）18 日（金）25 日（金）18 日（金） 25 日（金）

22 日（金）

13 日（金）

16 日（土） 22 日（金）

27 日（金）13 日（金） 27 日（金）

16 日（土）

27 日（金）

22 日（金）
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編集担当の小島です。10 年の振り返りをきっ
かけに、記憶がよみがえってきました。9 年前
の夏、私はエンカレッジ京都で短期のアルバイ
トをしていました。立ち上がったばかりでス
タッフはみんな慌ただしく必死の形相でした。
学生向けのサービス「en＋joint クラブ」も担
当しました。あの頃出会った学生さんの中には
大学卒業後エンカレッジに来てくださって、今
も定着支援でつながっている方もいらっしゃい
ます。随分長いお付き合いになりました。ただ
ただ不思議な感覚です。（小島弥生）

編集後記

スタッフ紹介 お知らせ

こんにちは、エンカレッジ天満橋の永
野です。初めてのスタッフ紹介コー
ナーで何を書こうか迷いますが、私
の好きなものについてお伝えしたい
と思います。
私の好きなものは「お酒」です。休日
は気合いを入れてアテを作ったり、近
所の立ち飲みを開拓したり、お酒と一
緒に楽しく過ごしています。また、な
かでも日本酒が好きなので、最近は日
本酒のソムリエとも言われる「唎
酒師」の勉強をしています。
実技試験もあるので、
沢山飲んで学ばなけ
ればと思います。み
なさまのおすすめのお
酒、お店も是非おしえて
ください。

発達障害やコミュニケーションが苦手な学生対
象 就職準備プログラム「働くチカラ PROJECT」
参加申込を受付中！参加費はすべて無料。プロ
グラムや詳細はHPでチェック！

9月 9日（土）10:00 ～ 12:30

9 月 21日（木）13:00 ～ 15:00

8 月 26日（土）10:00 ～ 12:30

企業と話す就活の話
（申込〆切：8/21　定員：抽選 20 名）

先輩社員と人事担当者から聞く就活の実際
＠アディダスジャパン本社
（申込〆切：9/14　定員：先着 30 名）

企業と先輩の話
採用のポイント、就活の実際
～就職に必要な準備を一緒に考えよう！～
（申込〆切：8/7　定員：抽選 20 名）

東京

大阪

京都


